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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1431, DE 17 DE ABRIL DE 2006.

Altera a Lei n.° 1.365, de 1.° de marco de 2005, que
dispoe sobre a organizacio e estrutura administrativa
do Poder Executivo do Municipio de Palmas e da
outras providéncias.

Faco saber que:
A CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS, aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Os artigos a seguir elencados, da Lei n.° 1.365, de 1.° de margo de 2005,
passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.2° (...)

I-..

II - Procurador Geral do Municipio
- ...

Iv-..

V-..

§ 2° O Chefe de Gabinete do Prefeito, o Procurador Geral do Municipio, o Secretario
Chefe da Controladoria Geral do Municipio, o Presidente da Agéncia de Transito,
Transporte Mobilidade, o Presidente da Agéncia de Servigos Publicos e o Comandante
da Guarda Metropolitana, tém tratamento e status de Secretario Municipal e sdo a este
equiparado para todos os efeitos, inclusive quanto ao protocolo, a correspondéncia.

Art. 3° Os o6rgdos e unidades da estrutura organizacional basica da administracao
direta do Poder Executivo, criados por lei e compreendendo o nivel em que sdo
formuladas as politicas e estratégias publicas, bem assim como os planos e acdes do
Governo Municipal, tém a seguinte composicao:

1 - Gabinete do Prefeito;
1.1 - Assessoria de Comunicagao;
1.2 - Coordenagao da Mulher, Direitos Humanos e Eqiiidade;
1.3 - Coordenagao de Planejamento e Estratégias de Governo;
1.4 - Assessoria Extraordinaria.

2 - Secretaria Municipal de Governo e Or¢camento Participativo;

3 - Secretaria Municipal da Educacao e Cultura;

4 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

5 - Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural;

6 - Secretaria Municipal de Gestao e Recursos Humanos;
6.1 — Coordenagdo Geral de Compras;

7 - Secretaria Municipal da Satde;

8 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacao;
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9 - Secretaria Municipal Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia;
10 - Secretaria Municipal de Juventude e Esportes;
11 - Secretaria Municipal de Infra-Estrutura;
12 - Secretaria Municipal de Finangas;
13 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
14 - Procuradoria Geral do Municipio;
15 - Controladoria Geral do Municipio;
16 - Guarda Metropolitana do Municipio de Palmas;
17 - Agéncia de Transito, Transporte e Mobilidade;
18 - Agéncia de Servigos Publicos;
19 - Banco do Povo.

(...)

Art. 6° Compete ao Gabinete do Prefeito, além de outras atribui¢des especificas:

I - assessorar o Prefeito no desempenho de suas atribuicdes e na execugdo do
expediente do executivo municipal;

IT - organizar, numerar ¢ manter sob sua responsabilidade originais de leis, decretos,
portarias e outros atos normativos pertinentes ao Executivo Municipal;

III - organizar e coordenar os servigos de cerimonial;

IV - responsabilizar-se pela execucdo das atividades de expediente e de apoio
administrativo e financeiro do Gabinete;

V - coletar dados e informagdes para a tomada de decisdes do Prefeito;

VI - acompanhar, aplicar e suplementar o orgamento do Gabinete do Prefeito e Orgios
subordinados;

VII - processar todas as despesas do Gabinete do Prefeito e dos mencionados Orgfos,
elaborando e controlando as autorizagdes de empenho;

VIII - enviar mensalmente, copias de todas as Leis de Créditos Suplementares e
Especiais, a Secretaria de Finangas, para que se faga prova junto ao Tribunal de
Contas, conforme exigéncia legal,

IX - supervisionar e administrar o pessoal do Gabinete do Prefeito e subordinados,
inclusive enviando freqiiéncia e demais expedientes relativos a funcionarios a
disposicdo de outros Orgios;

X - adquirir material e servigos para manutengdo do Gabinete do Prefeito ¢ Orgios
vinculados;

XI - examinar os autdgrafos de lei oriundos do Poder Legislativo Municipal, sugerir
os vetos por ilegalidade e preparar as respectivas justificativas a serem apresentadas
pelo Chefe do Poder Executivo;

XII - centralizar a preparacdo dos atos legais e regulamentares de iniciativa do Poder
Executivo;

XIII - outras atividades nos termos do regimento.

§1.°(...)
§2°(...)
§3.°(...)
§ 4 REVOGADO.
§ 5° REVOGADO.
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§ 6° REVOGADO.

§7°(...)

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Governo e Or¢amento Participativo:
(...)

XI - compartilhar com a comunidade o norteamento de diretrizes, objetivos e metas da
administracdo municipal no tocante a execugdo de programas sdcio-econdmicos
adequados a realidade local;

XII - estabelecer em parceria com a populacdo, metas e prioridades da administragao
municipal para o exercicio seguinte, como reza a Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

XIII - discutir com a comunidade a destinagdo dos recursos para a concretizagdo das
metas e prioridades estabelecidas nas diretrizes or¢amentarias, aprovadas a luz da Lei
do Orgamento Anual,

XIV - promover a implementagao e a gestdo do processo do Orcamento Participativo;
XV - prover condi¢gdes para o funcionamento do Conselho do Orgamento
Participativo;

XVI - organizar regionalmente o processo de funcionamento do Orgamento
Participativo;

XVII - promover a integracdo entre os poderes legislativo e executivo com o
Orgamento Participativo;

XVIII - promover ampla participagdo e controle social na administragdo publica
municipal;

XIX - outras atividades nos termos do regimento.

Art. 14.(...)

I - promover o planejamento, a coordenagdo, a supervisdo, a fiscalizagdo e a execugao
por administra¢do direta ou por meio de terceiros, das obras, edificagdes, reformas,
reparos e iluminagao publica;

m-(..)
m—(..)

IV - REVOGADO.
V-(..)

Art. 16. Compete a Secretaria Municipal do Meio Ambiente Ciéncia e Tecnologia:

I - coordenar o processo de formulagdo, aprovacado, avaliagdo e atualiza¢do da Politica
Municipal do Meio Ambiente;

IT - elaborar e executar projetos de desenvolvimento e apoio ao meio ambiente;

Il - REVOGADO;

IV - dinamizar ac¢des pertinentes ao desenvolvimento sustentavel no Municipio;
V—(...);

VI-(...);

VII-(...);

VII-(...);

IX-(...);

X-(...);

XI-(...);

XI-(...);
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XOI-(...);
XIV-(...);
XV-(...);
XVI-(...);
XVII-(...);

XVIII - elaborar e implementar a politica de ciéncia e tecnologia do Municipio;

XIX - estimular o processo de inovagao tecnologica no Municipio;

XX - promover o apoio as incubadoras de base tecnoldgica e outros mecanismos de
apoio ao desenvolvimento tecnoldgico;

XXI - estimular o desenvolvimento cientifico entre criangas € jovens;

XXII - prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Ciéncia e
Tecnologia;

XXIII - coordenar e elaborar estudos e projetos necessarios para a obtengdo de
financiamentos e promover a captagcdo de recursos externos as finangas municipais,
tendo como objetivo a viabilizacdo de projetos definidos pela Administracdo
Municipal, a partir da identificagdo de fontes de financiamento nacionais e
internacionais;

XXIV - estabelecer e coordenar a politica de intercambio e cooperagdo multilateral e
bilateral com cidades, institui¢des e Organizacdes Nao Governamentais (ONG's);
XXV - elaborar e executar politicas de proje¢do internacional da cidade para
desenvolver politicas de cooperagdo com outras cidades do mundo;

XXVI - outras atividades nos termos do regimento.

Art. 17. Compete a Secretaria Municipal da Educacdo e Cultura:

(...

VIII - incentivar e apoiar a producdo cultural nas suas diversas manifestagoes;

IX - promover o intercambio entre cultura e as demais politicas publicas visando a
geracdo de novas oportunidades de trabalho e renda;

X - proteger as manifestacdes de cultura popular de origem étnica e de grupos que
constituem a nacionalidade brasileira;

XI - participar da promoc¢dao de medidas adequadas a preservacdo do patrimonio
arquitetonico, urbanistico, paisagistico, historico, cultural, arqueoldgico e ambiental,;
XII - promover, proteger e preservar o patrimonio histérico e cultural do Municipio;
XIII - manter e fomentar o acervo da Biblioteca Municipal;

XIV - outras atividades previstas no seu regimento.

Art. 20. (..))

(..)
a) REVOGADO

Art. 20-A Compete a Agéncia de Transito, Transporte e Mobilidade:

I - planejar e executar a politica municipal de ordenamento do transito;

II - executar a politica nacional de transito no &mbito municipal;

III - acompanbhar e fiscalizar os meios de transportes urbanos no Municipio;
IV - controlar a execugdo dos servicos de sinaliza¢do urbana;

V - promover o controle e apoio de transito;

VI - acompanhar o controle de transportes urbanos;
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VII - promover condi¢gdes para o aumento da seguranca no transito;
VIII - promover a melhoria nas condic¢des fisicas e de sinalizacdo do sistema vidrio,
considerando as calcadas e passeios;
IX - padronizar e aprimorar as informacdes sobre vitimas e acidentes de transito no
ambito municipal;
X - incentivar o desenvolvimento de pesquisas tecnoldgicas na gestdo de transito
municipal;
XI - promover a educagdo para o transito abrangendo toda a populagdo, trabalhando
principios, cidadania, valores, conhecimentos, habilidades e atitudes favoraveis a
locomogao;
XII - adotar medidas para a mobilidade de pedestres, ciclistas, passageiros de
transporte coletivo, portadores de necessidades especiais e idosos, no uso do espaco
urbano de circulagao;
XIII - gerir e fiscalizar o transporte coletivo no Municipio, de forma a contribuir para
maior eficiéncia e eficacia do sistema;
XIV - promover e incentivar o desenvolvimento de sistemas de transportes e novas
tecnologias que resultem na melhoria das condi¢cdes ambientais;
XV - valorizar o transporte coletivo de qualidade com prevaléncia sobre o individual;
XVI - implementar sistemas de transporte urbano integrado, compativel com o plano
diretor;
XVII - outras atividades previstas no seu regimento.

ART. 20-B Compete a Agéncia de Servicos Publicos:

I - executar, por administragdo direta, os servigos publicos referentes ao sistema viario,
manutengdo e conservacdo de vias urbanas, estradas vicinais, servicos de limpeza
urbana, compreendendo coleta de lixo, rogagem, varri¢do e congéneres;

I - promover implantacdo, manutengdo, conservagdo e vistoria em parques e jardins;
III - outras atividades nos termos do regimento.

Art. 21. REVOGADO.

Art. 22. Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico:

I - desenvolver e implementar a politica industrial e de comércio do Municipio;

IT - estimular a criagdo de um ambiente institucional favoravel a dinamizacdo das
empresas instaladas ou que venham a se instalar no Municipio;

I - promover estudo visando a criagdo e coordenacdo de fundos especiais de
investimentos € de incentivos fiscais destinados ao desenvolvimento da industria,
COmercio € servigos;

IV - atrair e apoiar novos projetos e investimentos no Municipio;

V - estabelecer mecanismos de fomento as empresas comerciais e industriais no
Municipio;

VI - dinamizar agdes pertinentes ao desenvolvimento sustentavel dos potenciais
turisticos existentes no Municipio em parceria com a Secretaria Municipal do Meio
Ambiente

VII - divulgar as potencialidades turisticas do Municipio de Palmas incentivando
investimentos nessa area;
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VIII - coordenar o processo de formulagdo, aprovacgdo, avaliacdo e atualizagcdo da
Politica Municipal do Turismo;
IX - elaborar e executar projetos de desenvolvimento e apoio ao turismo;
X - articular e gerir a cadeia produtiva do turismo no Municipio;
XI - dinamizar agdes pertinentes ao desenvolvimento sustentdvel dos potenciais
turisticos existentes no Municipio;
XII - instalar e incentivar o turismo ecoldgico, rural, cultural, cientifico e de negocios,
revigorar os festejos e eventos tradicionais do municipio;
XIII - incentivar o intercambio com entidades congéneres, Nacionais ou
Internacionais, Publicas ou Privadas, estabelecendo acordo, contratos ou convénios;
XIV - apoiar o Conselho Municipal do Turismo;
XV - integrar o municipio de Palmas, nos programas nacionais e regionais de turismo;
XVI - planejar os critérios de sustentabilidade e as prioridades de investimentos dos
recursos turisticos;
XVII - elaborar e executar os projetos de eco-turismo;
XVIII - orientar os investimentos privados e publicos nas 4reas turisticas nos
empreendimentos existentes ou polarizados e aos projetos;
XIX - cadastrar o setor de turismo ao Sistema Nacional de Turismo;
XX - fixar normas para preservacgao das condi¢des paisagistica, urbanistica e ecologica
do Municipio;
XXI - apoiar a rede hoteleira e similares existente no Municipio;
XXII - implementar o Programa Nacional de Municipalizagdo do Turismo - PNMT;
XXIII - implantar e implementar a politica publica do trabalho;
XXIV - viabilizar a criagdo de novas oportunidades de trabalho e renda no Municipio;
XXV - outras atividades nos termos de seu regimento;
XXVI - apoiar instrumentos que gerem oportunidades de trabalho para jovens,
mulheres, idosos e portadores de necessidade especiais.
XXVII - apoiar a inclusdo de pessoas fisicamente desafiadas ao mercado de trabalho;
XXVIII - propor mecanismos de redugdo das discriminagdes existentes no mercado de
trabalho de qualquer natureza.

Paragrafo unico. Compete ao Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social:

I - coordenar a implementa¢ido do Plano de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel
do Municipio;

IT - sugerir a Administragdo Publica Municipal, politicas de desenvolvimento
econdmico sustentavel,;

I - colaborar com a implantagdo efetiva de instrumentos promotores do
desenvolvimento econdmico, nas estruturas administrativas do Municipio;

IV - colaborar na formula¢do do or¢amento do Municipio, por meio dos féruns
participativos;

V - articular os atores econdmicos € sociais para implantar projetos impulsionadores
do desenvolvimento econdmico sustentavel;

VI - outras atividades nos termos do seu regimento.

Art.24.(.. )

XIIT - estimular iniciativas empreendedoras como cooperativas ¢ outras formas de
economia solidaria;
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XIV - outras atividades nos termos de seu regimento.

Art. 25. REVOGADO.”

Art. 2.° O anexo [, da Lei n.° 1.365, de 1.° de marco de 2005, permanece em vigor na
forma do Decreto n.° 285, de 09 de novembro de 2005, na parte ndo alterada pelo anexo Unico da
presente Lei.

Art. 3.° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder o remanejamento dos
recursos necessarios a execucao da presente Lei, acrescido ao ja previsto na Lei n.° 1.409, de 23 de
dezembro de 2005.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALMAS, aos 17 dias do més de abril de 2006.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

ANEXO UNICO A LEI N° 1431, DE 17 DE ABRIL DE 2006.

Quantitativos dos Cargos Comissionados e Funcoes Gratificadas
da Administracio Direta e Indireta do Poder Executivo

Qd. CARGO SIMBOLO
1 Procurador Geral do Municipio Subsidio
1 Secretario Chefe da Controladoria Geral do Municipio Subsidio
1  Secretario Municipal de Governo e Orcamento Participativo Subsidio
1 Secretario Municipal de Gestao e Recursos Humanos Subsidio
1 Secretario Municipal de Infra-Estrutura Subsidio
1 Secretario Municipal de Finangas Subsidio
1 Secretario Municipal do Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia Subsidio
1 Secretario Municipal da Educagao e Cultura Subsidio
1 Secretario Municipal de Juventude e Esportes Subsidio
1 Secretario Municipal da Satde Subsidio
1 Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacao Subsidio
1 Secretario Municipal de Desenvolvimento Economico Subsidio
1 Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural Subsidio
1 Secretario Municipal de Assisténcia Social Subsidio
1 Comandante da Guarda Metropolitana do Municipio de Palmas Subsidio
1 Presidente da Agéncia de Transito, Transporte e Mobilidade Subsidio
1 Presidente da Agéncia Municipal de Servicos Publicos Subsidio
1 Coordenador da Mulher, Direitos Humanos e Eqiiidade DS-1
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1 Coordenador de Planejamento e Estratégias de Governo DS-1
1 Assessor de Comunicagao DS-1
1 Diretor Executivo da Controladoria Geral do Municipio DS-1
1  Coordenador Geral de Compras DS-1
1  Oficial de Gabinete DS-1
1  Diretor Executivo Especial DS-1
1  Assessoria Extraordinaria DS-1
1  Chefe de Gabinete do Prefeito DS-1
17  Chefe de Gabinete DAS-1
Coordenador Executivo do Conselho de Desenvolvimento Econdmico e DAS-1

Social

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas




